Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2013

der

Meridio Vermogensverwaltung AG

Konrad-Adenauer-Strafie 25
50996 Koélin



Meridio Vermogensverwaltung AG, Kéin

1. Bilanz zum 31.12.2013

AKTIVA

1. Barreserve
Kassenbestand

2. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich féllig
darunter:
an Untemehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhaltnis besteht 12147777 €
(Vorjahr 473.905,28 €)
3. Forderungen an Kunden
darunter:
an Finanzdienstleistungs-
institute 0,00€
an verbundene Untemehmen 0,00 €
an Untemmehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhéltnis besteht 0,00€
4. Aktien und andere nicht fest-
verzinsliche Wertpapiere
5. Beteiligungen
darunter:
an Kreditinstituten 601.800,00 €
(Vorjahr 601.800,00 €)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00€

6. Immaterielle Anlagewerte
entgeitlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und
&hliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten

7. Sachanlagen
8. Sonstige Vermégensgegenstande
9. Rechnungsabgrenzungsposten

SUMME AKTIVA

31.12,2013 31.12.2012
Euro Euro

1.449,80 1.852,78
227.082,32 589.664,86
249.103,81 243.676,34
676.174,00  1.023.051,00
601.800,00 601.800,00
77.890,00 65.416,00
48.611,00 60.375,00
75.533,29 127.942,43
5.399,80 7.246,60
1.963.044,02  2.721.025,01

PASSIVA

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

a) taglich f4llig

2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) andere Verbindlichkeiten

aa) taglich fallig
darunter:

gegeniber Finanzdienst-
leistungsinstituten
gegenlber verbundenen
Untemehmen

gegenliber Untermehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhdltnis besteht

3. Sonstige Verbindlichkeiten

4. Rickstellungen
a) Steuerrickstellungen
b) andere Rickstellungen

5. Eigenkapital
a) gezeichnetes Kapital

b) Kapitalriickiage
c) Gewinnruickiagen

ca) gesetzliche Riicklage
cb) andere Gewinnriicklagen

d) Bilanzverlust

SUMME PASSIVA

1. Eventualverbindlichkeiten
2. Andere Verpflichtungen

31.12.2013 31.12.2012
Euro Euro Euro
1,50 0,00
9.661,69 38.247,69
0,00 €
0,00 €
0,00 €
175.563,18 121.934,01
19.075,33 28.326,84
422.805,30 365.236,86
441.880,63 393.563,70
3.000.000,00 3.000.000,00
3.244.897,00 3.244.897,00
0,00 0,00
78.746,20 78.746,20
4.987.706,18 4.156.363,59
1.335.937,02 2.167.279,61
1.963.044,02 2.721.025,01
0,00 0,00
0,00 0,00




Meridio Vermégensverwaltung AG, KdIn

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Kalenderjahr 2013

2013 2012
Euro Euro Euro Euro
. Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarlgtgeschéﬂen 2.102,10 1.505,75
darunter: Zinsertrage aus Auf/Abzinsungen
Euro 1.137,00 (i. Vj. Euro 1.346,00)
. Zinsaufwendungen 1.425,98 1.872,48
676,12
. Laufende Ertrage aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen
Wertpapieren 150.835,00 124.990,00
. Provisionsertrage 1.465.867,51 1.816.353,61
. Provisionsaufwendungen 141.873,32 254.110,88
1.323.994,19
. Sonstige betriebliche Ertrége 316.020,36 269.218,80
darunter: aus Kursgewinnen
Euro 306,37 (i. Vj. Euro 1.873,90)
. Aligemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Léhne und Gehaiter 1.185.452,98 € 1.194.262,76
ab) Soziale Abgaben und
Aufwendungen flr Alters-
versorgung und Unterstitzung 131.779,66 1.317.232,64 173.308,01
darunter; fur Altersversorgung
Euro 18.077,36 (i. Vj. Euro 20.878,36)
b) andere Verwaltungsaufwendungen 917.158,93 941.971,04
2.234.391,57
. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 34.237,75 38.956,11
. Sonstige betriebliche Aufwendungen 5.122,19 56.911,11
darunter: aus Kursverlusten
Euro 5.122,19 (i. Vj. Euro 3.495,18)
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf 346.525,00 288.301,01
Forderungen und bestimmte Wertpapiere
sowie Zufithrungen zu Rickstellungen
im Kreditgeschaft
Ertrage aus der Zuschreibung zu Forderungen 604,91 18.280,89
und bestimmten Wertpapieren sowie -345.920,09
aus der Aufldsung von Riicksteliungen
im Kreditgeschaft
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf 0,00 30.000,00
Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen
und wie Anlagevermégen behandelte Wertpapiere
Ertrége aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen 0,00 295.500,00
an verbunden Unternehmen und wie
Anlagevermégen behandelte Wertpapiere
Ergebnis der normalen Geschéaftstétigkeit -828.145,93 -453.834,45
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.224,61 32.446,96
Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 15 ausgewiesen 1.972,05 8.576,49
Jahresfehlbetrag -831.342,59 -494.857,90
Verlustvortrag aus dem Vorjahr 4.156.363,59 3.661.505,69
Bilanzverlust -4,987.706,18  -4.156.363,59




MERIDIO Vermogensverwaltung AG, Kéln

Anhang fiir das Geschiftsjahr 2013

A. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr zum 31. Dezember 2013 ist nach den
Vorschriften der §§ 242 ff. HGB und der §§ 150 ff. AktG sowie nach den ergénzen-
den Vorschriften der §§ 340 a ff. HGB sowie der Verordnung Uber die Rechnungsle-
gung der Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute aufgestellt worden, da es
sich bei der Meridio Vermdgensverwaltung AG um ein Finanzdienstleitungsinstitut
(§1 Abs. 1 a KWG) handeilt.

B. Erlduterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden unveréndert zum Vorjahr an-
gewandt.

Barreserven, Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden sowie sonstige Vermo-
gensgegenstande wurden zum Nennwert angesetzt. Abweichend hiervon wurde das
zum Bilanzstichtag aktivierte Kérperschaftsteuerguthaben nach § 37 KStG zum Bar-
wert angesetzt.

Die Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapiere sind als Liquiditatsreser-
ve nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet.

Die Beteiligungen wurden mit den Anschaffungskosten angesetzt.

Die immateriellen Anlagewerte und die Sachanlagen wurden mit den Anschaffungs-
kosten, und soweit abnutzbar, unter Berlcksichtigung planmaBiger linearer Ab-
schreibungen bewertet. Geringwertige Wirtschaftsgtter mit Anschaffungskosten 410
EUR werden vereinfachend gem. § 6 Abs. 2 EStG im Jahr des Zugangs voll abge-
schrieben. Die Sammelposten aus den Jahren 2009 und 2010 werden weiterhin mit
20 % linear auf 5 Jahre verteilt.

Verbindlichkeiten sind mit dem Erfullungsbetrag passiviert.

Die Riickstellungen werden in Hohe des Erfillungsbetrags angesetzt und berlck-
sichtigen alle nach vorsichtiger kaufmannischer Beurteilung erkennbaren Verpflich-
fungen.

Sachverhalte in fremder Wahrung werden mit dem Stichtagskurs des jeweiligen Ge-
schaftsvorfalls in Euro umgerechnet. Bestande in Fremdwahrung, die zum Bilanz-
stichtag in der Bilanz aufgefuhrt sind, werden mit dem Devisenkassamittelkurs des
Bilanzstichtags bzw. des letzten vorangegangenen Werktags in Euro umgerechnet.

Latente Steuern werden seit dem 1.1.2010 gemaR dem bilanzorientierten Tempora-
ry-Konzept ermittelt. Ein Aktiviiberhang an latenten Steuern wird in Ubereinstimmung
mit dem Wahlrecht nach § 274 Abs. 1 Satz 2 HGB nicht aktiviert.



Der Ausweis der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, soweit diese
nicht unmittelbar die Erbringung von Finanzdienstleistungen betreffen, wurde korri-
giert. Diese werden zum 31.12.2013 in den sonstigen Verbindlichkeiten statt wie
bisher in den Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden ausgewiesen. Der Vorjahresaus-
weis wurde zur besseren Vergleichbarkeit angepasst. Die umgegliederten Betrage
belaufen sich zum 31.12.2013 auf TEUR 28 (Vorjahr TEUR 45).

C. Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

l. Bilanz

Die Forderungen an Kunden haben mit TEUR 224 eine Restlaufzeit von weniger
als 3 Monate und mit TEUR 25 eine Restlaufzeit von 4 — 12 Monate.

Bei den Aktien und andere nicht verzinsliche Wertpapiere handelt es sich um bor-
senfahige und borsennotierte Finanzinstrumente.

Die Beteiligung an der V-Bank AG ist bérsenfahig und nicht bérsennotiert.
Nachrangige Vermdgensgegenstande bestehen nicht.

In den Sachanlagen sind ausschlieBlich Betriebs- und Geschéftsausstattungen
enthalten. Die Entwicklung des Anlagevermégens ist auf der folgenden Seite dar-
gestelit.

In den Sonstigen Vermoégensgegenstanden in Hohe von insgesamt TEUR 76
(i. Vj. TEUR 128) ist ein Korperschaftsteuerguthaben (§ 37 Abs. 5 KStG) von
TEUR 26 (i. Vj. TEUR 32) sowie Forderungen gegen ausgeschiedene Mitarbeiter
von TEUR 26 (i. Vj. TEUR 0) enthalten.

In den Vermdgensgegenstanden sind Fremdwahrungsposten von insgesamt um-
gerechnet TEUR 19 (i. Vj. TEUR 86) enthalten.

Die wesentlichen Einzelbetrage der Sonstigen Verbindlichkeiten in Héhe von ins-
gesamt TEUR 176 (i. Vj. TEUR 122) betreffen mit 115 TEUR (i. Vj. TEUR 14) Ver-
bindlichkeiten aus Lohn und Gehalt, mit TEUR 28 (i. Vj. TEUR 45) Verbindlichkei-
ten aus Lieferungen und Leistungen und Verbindlichkeiten aus Umsatzsteuer mit
TEUR 8 (i. Vj. TEUR 7).

Nachrangige Verbindlichkeiten bestehen nicht.

Das Grundkapital betragt EUR 3.000.000,00 und ist aufgeteilt in 3.000.000 Stuck
nennwertlose Stiickaktien, die auf den Inhaber lauten.

Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum Ablauf von funf Jahren seit Eintragung dieses geneh-
migten Kapitals in das Handelsregister einmal oder mehrmals um bis zu insge-
samt EURO 1.500.000,00 durch Ausgabe von bis zu 1.500.000 neuen Stiickaktien
gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen. Die neuen Aktien kénnen auch ei-
nem Kreditinstitut oder mehreren Kreditinstituten zur Ubernahme angeboten wer-



den mit der Verpflichtung, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares
Bezugsrecht). Der Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsra-
tes den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe
sowie die weiteren Einzelheiten der Durchfihrung von Kapitalerhdhungen aus
dem genehmigten Kapital festzulegen. Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats Uber den Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts der
Aktionare zu entscheiden.



D. Anlagevermodgen

Entwicklung des Anlagevermégens 2013

Historische Zugénge Zuschreibungen Umbuchungen Abgéange Abschreibungen  Schiussbestand  Abschreibungen
Anschaffungskosten kumuliert
2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013
EURO EURO EURO EURO EURO EURO EURO EURO
|, Immaterielle Wirtschaftsqiter
a) entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
soichen Rechten und Werten 119.095,39 28.604,00 0,00 0,00 0,00 69.809,39 77.890,00 16.130,00
Il.  Sachanlagen
Betriebs- und Geschéftsausstatiung 179.962,98 5.004,80 0,00 0,00 0,00 137.937,78 47.030,00 12.790,80
GWG Poolung 19.927,07 0,00 0,00 0,00 12.003,22 6.343,85 1.580,00 3.978,00
GWG 1,00 1.338,95 0,00 0,00 1.338,95 0,00 1,00 1.338,95
199.891,05 6.343,75 0,00 0,00 13.342,17 144.281,63 48.611,00 18.107,75
IIl. Beteiligungen 631.800,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 601.800,00 0,00

950.786,44 34.947,75 0,00 0,00 43.342,17 214.091,02 728.301,00 34.237,75




Il. Gewinn- und Verlustrechnung

Die Zinsaufwendungen in Héhe von TEUR 1 weisen periodenfremde Zinsaufwen-
dungen aus Steuernachforderungen der Jahre 2010 bis 2012 aus.

Die Provisionsertrage wurden durch die Anlage- und Abschlussvermittiung, Anla-
geberatung sowie die Finanzportfolioverwaltung einschlieBlich des Fondsmana-
gements fiir Investmentfonds sowie die Vermittiung von Sach-, Lebens- und Ren-
tenversicherungen erzielt.

In den Sonstigen betrieblichen Ertragen von TEUR 316 (i. Vj. 269) sind im We-
sentlichen TEUR 12 (i. Vj. TEUR 21) aus Sachbeztigen von Arbeitnehmern, TEUR
206 (i. Vj. TEUR 155) aus Versicherungsentschadigungen sowie Sonstige Ertrage
aus Ruckerstattungen und Weiterberechnungen in Hohe von TEUR 86 (i. V.
TEUR 4) enthalten.

Das Gesamthonorar des Abschlusspriifers fiir 2013 betragt TEUR 36 (davon flr
die Abschlusspriffung TEUR 20 und fir andere Bestatigungsleistungen TEUR 16).

E. Sonstige Angaben

Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus Miet-, Leasing- und
Wartungsvertragen bis zum Ende der jeweiligen Vertragslaufzeiten belduft sich auf
TEUR 269 (i. Vj. TEUR 431).

Im Jahr 2013 waren durchschnittlich 17 Mitarbeiter (ohne Vorstand) beschéftigt, da-
von 13 Angestellte, 1 gewerblich tatige Person und 4 geringfligig Beschéftigte.



In 2013 wurden die folgenden Transaktionen mit nahestehenden Personen / Unter-
nehmen getatigt (alle Angaben in TEUR):

Transaktionen | Transaktionen Transaktionen mit
mit Vorstand | mit Aufsichts- | nahen Familienange-

rat hérigen
Dienstleistungen an na- 1,3
hestehende Personen
Bezug von Dienstleis- 85

tungen von nahestehen-
den Personen

Mieten, Pachten an na-
hestehende Personen

Vorstand im Geschaftsjahr 2013 war:
Herr Uwe Zimmer, Kaufmann

Auf die Angabe der Gesamtbeziige des Vorstands wird mit Verweis auf § 286 Abs. 4
HGB verzichtet.

Der Aufsichtsrat setzte sich im Berichtsjahr wie folgt zusammen:
Herr Hans-Ulrich Schlink, Rechtsanwalt
Herr Thorsten Ebertowski, Unternehmer
Herr Dr. Peter Balzer, Rechtsanwalt
Vorsitzender des Aufsichtsrats war Herr Hans-Ulrich Schlink.
Stellvertretender Vorsitzender war Herr Thorsten Ebertowski.

Die Gesamtbeziige fur den Aufsichtsrat beliefen sich in 2013 auf TEUR 23.

Der Vorstand schlagt der Hauptversammlung vor, den Bilanzverlust von
4.987.706,18 Euro in voller Héhe auf neue Rechnung vorzutragen.

Kéin, den 16.06.2014

Meridio Vermdgensverwaltung AG
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1. Grundlagen der Gesellschaft

Die Meridio Vermdégensverwaltung AG mit Hauptsitz in Kéin (nachfolgend auch Meridio genannt) bietet
als bankenunabhangiger Finanzdienstleister inlandischen sowie ausléndischen privaten und instituti-
onellen Anlegern spezialisierte Finanzdienstleistungen an. Unser Angebot umfasst die klassische
Vermégensverwaltung, die Auflage und das Management von Investmentfonds, die Vermittlung von
geschlossenen Beteiligungen und Versicherungen sowie die Anlage- und Abschlussvermittiung. Sie
versteht sich ausschlieBlich als Dienstleister fur Kunden. Sie nimmt keine Vermégenswerte von Kun-
den entgegen. Sie filhrt weder Konten noch Depots. Die Vermégenswerte werden stets bei Drittinsti-
tuten (Depotbanken und Verwahrstellen) gehalten.

Meridio verfugt Gber die folgenden Erlaubnisgegenstande nach 32 Abs. 1 und 2 KWG:

Anlagevermittiung gemaR § 11 a Satz 2 Nr. 1 KWG;
Anlageberatung im Sinne des § 1 1 a Satz 2 Nr. 1a KWG
Abschlussvermittlung im Sinne des § 1 | a Satz 2 Nr. 2 KWG
Finanzportfolioverwaltung im Sinne des § 1 1 a Satz 2 Nr. 3 KWG
Anlageverwaltung gemaR § 1 1 a Satz 2 Nr. 11 KWG
Eigengeschaft im Sinne des § 1 | a Satz 3 KWG

Meridio verfuigt weiterhin tber Genehmigungen nach den §§ 34c 34d GewO, ist gewerbsmagig als
Versicherungsvermittler tatig und vermittelt insbesondere auch Lebens-, Renten- und Sachversiche-
rungen.

Meridio geht davon aus, im Umfeld der unabh&ngigen Vermogensverwalter in den nachsten Jahren
mindestens im Marktdurchschnitt wachsen zu kénnen. Treiber des Wachstums wird die Gewinnung
von Neukunden sein. Hier setzen wir weiterhin auf die sehr erfolgreichen Kooperationen mit der
V-Bank AG und der DAB Bank AG, beide Miinchen. Bei beiden sind wir als etablierter Partner gesetzt,
wenn es um die so genannten Depot- oder Vermogens-Checks geht. Da diese immer in Zusammen-
arbeit mit Print- oder Onlinemedien erfolgen, erzielen wir hier eine hohe Reichweite und starke Pra-
senz.

Zudem ist Meridio, vertreten durch den Vorstand Uwe Zimmer, regelmafig in den Medien prasent.
Durch die ausgewiesene Expertise in verschiedenen Spezialgebieten wie aber auch vor allem bei der
umfassenden Vermdégensverwaltung bestehen hier gute Moglichkeiten, neue Zielgruppen zu erreichen
und damit die Assets under Management (AUM) zu steigern.

Die Konzentration auf die Kundenanforderungen im Bereich klassische Vermégensverwaltung (Asset
Management) und die klare Kommunikation unserer Anlagestrategie stehen im Vordergrund der Un-
ternehmensstrategie. Zusatzlich werden wir wie auch in der Vergangenheit geschlossene Beteiligun-
gen anbieten. Meridio verfugt uber die nétige Kompetenz und das Netzwerk, um aus den vielfaltigen
Angeboten die optimal geeigneten Produkte herauszufiltern.

Zusatzlich zu unserem Hauptsitz in Kéln unterhalten wir eine Niederlassung in Duren. Unsere auslan-
dischen Aktivitaten haben wir in 2013 komplett eingestellt.

Meridio Vermégensverwaltung AG Seite 2
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2. Wirtschaftsbericht
2.1. Entwicklung des wirtschaftlichen Umfeldes im Jahr 2013

Nach 2012 war auch das Jahr 2013 fur die Weltwirtschaft ein Jahr der Extreme. Grundsétzlich zeich-
nete sich weltweit eine positive Tendenz ab. Doch noch immer haben einige europaische Staaten die
Rezession nicht iiberwunden, Deutschland ist mit seiner starken Konjunktur eine Ausnahme. Die Er-
holung in den USA hat dagegen Fahrt aufgenommen und einige der Emerging Markets wachsen sogar
wieder stark.

Insgesamt steht Europa (und damit auch der Euro) besser da als im Vorjahr. Die Angst vor einem
Auseinanderbrechen des Wahrungsraumes ist gesunken oder sogar ganz vergangen, selbst aus den
Krisenstaaten im Siiden kommen ermutigende Signale. Allerdings ist sehr deutlich zu sehen, dass
diese Erholung einer groBen Anstrengung bedarf. In der Eurozone wurde wahrscheinlich in 2013 der
Tiefpunkt der Rezession gesehen. Damit konnte sie sich aus der langsten Rezession ihres Bestehens
herausarbeiten. Deutschland lieferte dabei den starksten Beitrag und konnte sich wirtschaftlich als
Lokomotive an die Spitze setzen. Hier trugen die Exporte einen guten Teil zu der Erfolgsgeschichte bei.
Allerdings sollte man nicht vergessen, dass das billige Geld einen erheblichen Anteil des wirtschaftli-
chen Erfolgs ausmachte.

Derzeit dienen vor allem niedrige Zinsen dem Zweck, die Staaten Europas handlungsféhig zu halten.
Auch in den USA und Japan arbeiten die Notenbanken mit diesem Mittel. So wird mehr Geld in den
Wirtschaftskreislauf gepumpt, Kredite fir Investitionen werden gunstiger, die Wirtschaft springt an.
Zudem konnen sich die hochverschuldeten Staaten mehr leisten, wenn sie weniger Geld far neue
Schulden ausgeben mussen.

Diese Politik birgt aber auch Gefahren. Zum einen, weil mit Anleihen so gut wie kein Geld mehr zu
verdienen ist. Zumindest dann nicht, wenn sie Investment Grade aufweisen sollen, also einigermalien
sicher sein sollen. Zum anderen aber auch, weil es manchen Markt so aufpumpt, dass Blasen entste-
hen kénnen. HeiRlaufende Immobilienmarkte hatten bereits 2007 zu Verwerfungen und dann auch zur
Krise 2008 gefuhrt. Ahnliche Entwicklungen kénnten auch jetzt wieder durch die Politik des billigen
Geldes angesto3en werden.

Die Aktienmérkte sowie die Anleihenmérkte standen unter standigem Einfluss von politischen Aufe-
rungen und dem mehr oder weniger starken Fluten der Kapitalmarkte mit billigem Geld. Von April bis
Juli wurde es an den Aktienmarkten etwas hektischer. Aber alles in allem aber war 2013 ein gutes
Borsenjahr. So kam der DAX auf ein Plus von rund 25 Prozent. Anleihen mit langeren Laufzeiten ka-
men von Mai bis September unter Druck. Hier war die Angst von einem tberraschenden Richtungs-
wechsel der Notenbankenpolitik groR. Als die US Notenbank dann verkiindete, dass sie die Anlei-
henkaufe zuriickfahren wirde, war es keine Uberraschung mehr. So blieb die Marktreaktion auch
gedampft. Fur Aufregung sorgte im Herbst noch mal die amerikanische Innenpolitik. Die Budgetblo-
ckade im amerikanischen Haushalt versetzte die Mérkte in einen nervésen Modus. Erst im letzten
Moment wurde die Zahlungsunfahigkeit abgewendet.

22.  Entwicklung des wirtschaftlichen Umfelds fiir unabhéngige Vermégensverwal-
ter

Der anhaltende Vertrauensverlust der Banken hat den Wechsel vermogender Privatkunden zu kleine-
ren Vermogensverwaltern beschleunigt. Eine individuelle und unabhéngige Betreuung wird immer
weniger von groflen Geschaftsbanken erwartet sondern bei kleineren, auf die Kundenbedurfnisse
ausgerichteten, Einheiten vermutet.

Das Bankwesen befindet sich deshalb in einem Umbruch, der noch lange anhalten wird. Manche der
besten Banker haben auf Image-Verlust und Verkaufsdruck reagiert und sich als Berater oder Ver-

Meridio Vermogensverwaltung AG Seite 3
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mogensverwalter selbststandig gemacht. Die Kunden verfolgen diese Entwicklung, was den Wechsel
hin zu unabhangigen Vermégensverwaltern in Zukunft noch beschleunigen sollte.

Zudem wachst das private Geldvermégen, was die Nachfrage nach unabhéngiger Bratung zusatzlich
steigern wird. Kunden mit einem liquiden Vermégen zwischen 300.000 und 1,5 Millionen Euro sind die
wichtigste Zielgruppe unabhéngiger Vermogensverwalter. Zum einen ist diese Zielgruppe nicht so stark
umkampft wie die noch vermogenderer Kunden, zum anderen kdnnen gerade hier unabhangige Ver-
moégensverwalter ihre Starken ausspielen — individuelle Beratung, Produktunabhangigkeit, Preisflexibi-
litat sowie Preistransparenz.

Zudem werden in den kommenden Jahren auch weitere, zusatzliche Reglementierungen auf die
Branche zukommen. In Deutschland ist dabei der Anteil der Berater, die das Geschéft in sehr kleinen
Einheiten betreiben, relativ groR. Die Vorgaben der Regulierung und der Aufsichtsbehérden fuhren bei
vielen Beratern zu einem enormen Mehraufwand bei Verwaltungstatigkeiten. Manche werden diese
Verwaltungsleistung nicht mehr erbringen kénnen oder wollen und aus dem Markt ausscheiden oder
sich gréReren Einheiten anschlielen. Dies sorgt tendenziell fir ein weiteres Potenzial fur unabhangige
Vermoégensverwalter.

2.3.  Entwicklung der Meridio Vermogensverwaltung AG in 2013

Unsere Provisionsertrage erzielen wir im Wesentlichen aus Managementhonoraren, Performancege-
buhren, der Vermittlung von geschlossenen Beteiligungen, aus der Anlage- und Abschlussvermittlung
sowie dem Fondsmanagement.

Eine wichtige Basis fur unsere Ertrége ist das verwaltete bzw. betreute Depotvolumen — die AUM,
welche bis zum Jahresende 2013 von 106,1 Mio. EUR um 21,72 % auf 83,06 Mio. EUR (inkl. der von
uns betreuten Investmentfonds) sanken. Aus dem Abgang zweier Mitarbeiter zum Ende des Jahres
2013 ergab sich bis in das erste Quartal 2013 hinein die weitere Reduzierung der Kundenverbindungen.
Seitdem verftigen wir Gber acht Vermégensverwalter. Im Backoffice verringerte sich die Anzahl der
Mitarbeiter von funf auf drei.

Mit dem Personalabbau versuchen wir, unsere Restrukturierung weiter voran zu treiben, um der
schwachen Ertragslage zu begegnen. Zudem soll die Standortzusammenfuhrung, die Konzentration auf
unser Kerngeschaft Vermégensverwaltung sowie der Einsatz neuer Software zu nachhaltigen Um-
strukturierungen und zur Kostenreduzierung beitragen. Zuséatzlich bezogen wir in 2013 gunstigere
Burordume.
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2.4. Lage der Gesellschaft
2.4.1. Vermogenslage

Die Entwicklung der wesentlichen Bilanzposten stellt sich wie folgt dar:

Aktiva 31.12.2013 31.12.2012 | Verdnderung

in TEUR in TEUR in %
Forderungen an Kreditinstitute 227 590 -61,53
Forderungen an Kunden 249 244 2,05
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 676 1023 -33,92
Beteiligungen 602 602 0,00
Sachanlagen 49 60 -18,33
Sonstige Vermdgensgegensténde 75 128 -41,41
Bilanzsumme 1.963 2.721 27,86

Die Forderungen an Kreditinstitute entwickelten sich aufgrund der schwachen Ertragslage rucklaufig.

Die Forderungen an Kunden bestehen im Wesentlichen aus Forderungen fur unsere Dienstleistungen.
Bei dem Posten Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere handelt es sich um Anteile an
offenen Immobilienfonds und Aktienfonds, die zu Anschaffungskosten oder ggf. den geringeren

Marktpreisen bewertet werden.

Der Ruckgang bei den Sachanlagen resultiert insbesondere aus planmagiigen Abschreibungen ver-
bunden mit nur geringen Investitionen.

Bei den Beteiligungen in Hohe von 602 TEUR handelt es sich um eine strategische Beteiligung in Hohe
von 602 TEUR (2,04 %) an der V-BANK AG, Miinchen.

Passiva 31.12.2013 31.12.2012 | Verdnderung

in TEUR in TEUR in %
Verbindlichkeiten gegenuber Kunden 10 38 -73,68
Sonstige Verbindlichkeiten 176 122 44,26
Ruckstellungen 442 394 12,18
Eigenkapital 1.336 2.167 -38,39
Bilanzsumme 1.963 2.721 -27,86

Der Anstieg der sonstigen Verbindlichkeiten betrifft insbesondere einmalige Verbindlichkeiten aus Lohn
und Gehalt.

In den letzten Jahren sind aufgrund von negativen Wertentwicklungen in den Kundendepots, u.a. in
Zusammenhang mit der Finanzmarktkrise, verschiedene Schadenersatzforderungen und -klagen ge-
gen uns gestellt worden. Ungeachtet der Frage der RechtmaRigkeit solcher Anspriiche haben wir
insbesondere fiir die damit verbundenen Rechts- und Beratungskosten Vorsorge in Form von Riick-
stellungen in Héhe von TEUR 161 (i. Vj. 151) getroffen. Die weiteren Riickstellungen betreffen insbe-
sondere ausstehende Personalkosten.

Das Eigenkapital reduzierte sich aufgrund des Jahresfehlbetrags von TEUR 831.
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2.4.2. Finanz- und Liquiditdtslage

Die liquiden Mittel der Meridio setzen sich zusammen aus den Barreserven, den Forderungen an Kre-
ditinstituten und Kunden sowie den Aktien und anderen festverzinslichen Wertpapieren. Diese betragen
zum 31.12.2013 TEUR 1.153 und Ubersteigen damit deutlich die bestehenden kurzfristigen Verpflich-
tungen.

Der Wertpapierbestand beinhaltet zum Teil auch offene Immobilienfonds, die liquidiert werden und/oder
deren Ruckgabe an die jeweilige Kapitalanlagegesellschaft teilweise nicht méglich ist und daher nur mit
Kursabschlagen an den Bérsen verauert werden konnen. Dagegen sind aber regelmaliig Zahlungs-
mittelflusse aus der sukzessiven Abwicklung der Fonds zu bericksichtigen, die in 2013 immerhin TEUR
151 betrugen. Meridio beabsichtigt daher, die Bestande nicht mit Verlusten zu veréuern, sondern die
Besténde bis zur endgliltigen SchlieBung zu halten.

Im Falle von kurzfristigem Liquiditatsbedarf wurde daher eine Lombardkreditlinie mit einem Kreditinstitut
vereinbart, bei der die vorgenannten Wertpapiere als Sicherheit dienen. Diese Linie wurde per
31.12.2013 nicht in Anspruch genommen.

Die Zahlungsbereitschaft und Zahlungsfahigkeit waren in 2013 jederzeit gewahrleistet. Mittelfristig ist
eine Beeintrachtigung nicht auszuschlieBen, wenn weitere nicht ausreichend abgesicherte Prozessri-
siken entstiinden und/oder die Ertragslage in den nachsten Jahren nicht nachhaltig verbessert wird.

Zur Verbesserung der Liquiditat ist beabsichtigt, in 2014 die Beteiligung an der V-BANK AG teilweise zu
veraudern.

2.4.3. Ertragslage

2013 2012 | Veranderung | Verdnderung
in TEUR | in TEUR in TEUR in %
Provisionsergebnis 1.324 1.562 -238 -15,3
Lfd. Ertrage aus Wertpapieren 151 125 26 20,8
Sonstige betriebliche Ertrége 316 269 47 17,5
Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwendungen -1.317 -1.367 50 3,6
b) andere Verwaltungsaufwendungen -917 -942 25 26
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und auf bestimmte Wertpapiere -347 -288 -59 -20,5
Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit -828 -454 -374 -82,4
Steueraufwand/-guthaben -3 -41 +38 +92,7
Jahresfehlbetrag -831 -495 -336 -67,9

Die Provisionserlése im Bereich Vermogensverwaltung und -betreuung gingen aufgrund der Reduzie-
rungen der Kundenzahlen und des verwalteten Vermogens um insgesamt rund 16,9 % auf TEUR 621
zurick.

Das Volumen von allen von uns gemanagten Fonds lag per Jahresende 2013 bei 12,8 Mio. EUR (i. Vj.
15,7 Mio. EUR) und verlor damit 2,9 Mio. EUR. Die Ertrage in diesem Bereich gingen aufgrund der
Mittelabflisse im Vergleich zum Vorjahr um ca. 42,0 % auf rund TEUR 113 zuriick.

In 2013 gab es Veranderungen bei Art und Umfang der Beratung von professionellen Anlegern bei
Zertifikaten. Aufgrund dessen waren auch in diesem Bereich die Ertrége rucklaufig. Da diese Leistun-
gen mit Unterstiitzungen von Dritten erbracht werden, haben sich korrespondierend hierzu auch die
Provisionsaufwendungen reduziert, so dass der Ergebnisriickgang aus diesem Segment nur gering
ausfiel.
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Nachdem im Vorjahr Vermégensanlagen in einem Volumen von rd. 4,5 Mio. EUR vermittelt werden
konnten, erhéhte sich das vermittelte Volumen in 2013 auf rd. 6,7 Mio. EUR. Die Erlése in diesem
Segment verbesserten sich daher im Jahr 2013 um 46,1 % auf 565 TEUR.

Diese Entwicklungen fuhrten insgesamt zu einer Reduzierung des Provisionsergebnisses gegeniiber
dem Vorjahr um 238 TEUR.

Das Jahresergebnis 2013 wurde daneben erneut durch verschiedene Sonderfaktoren in Héhe von
insgesamt ca. 609 TEUR belastet. Diese setzen sich zusammen aus Prozesskostenriickstellungen und
Rechtsberatungskosten fiir Schadensfalle in Hohe von 85 TEUR, erhohte Personalkosten fur Abfin-
dungen in Hohe von 165 TEUR, einmalige Kosten fir die vorzeitige Auflosung des Mietvertrags in
Neuss von TEUR 10 sowie die Wertberichtigung auf offene Immobilienfonds des Anlagevermégens in
Hoéhe 349 TEUR.

2.4.4. Gesamtaussage zur Lage

Die Vermogens- und Finanzlage beurteilen wir nach wie vor als geordnet. Die Ertragslage war jedoch
auch in 2013 anhaltend unbefriedigend und lag aufgrund verschiedener Sondereffekte auch unterhalb
unserer Planungen. Die ergriffenen MaRnahmen zur Umstrukturierung haben im Jahr 2013 auf Grund
der vorgenannten Sonderfaktoren noch nicht zu einer Verbesserung der Situation gefuhrt.

3. Nachtragsbericht

Zum 01.01.2014 kam es zur einvernehmlichen Trennung von Herrn Dirk Potthoff. Herr Potthoff war
Mitgriinder der Meridio Vermogensverwaltung AG und bis einschliefilich 31.12.2012 Vorstand der
Gesellschaft.

Zudem wurde zur Verbesserung der Liquiditat die Beteiligung an der V-Bank teilweise verauBert.
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4. Risikobericht
4.1. Risikomanagement

Meridio verfiigt iiber ein angemessenes System zur Risikosteuerung und Risikolberwachung. Dieses
System gewahrleistet die Identifizierung, Beurteilung, Steuerung sowie Uberwachung und Kommuni-
kation der wesentlichen Risiken und damit verbundener Risikokonzentrationen. Verantwortlich fir die
Risikotuberwachung und Risikosteuerung ist der Vorstand.

Dazu gehoren folgende Aufgaben:

o Definition der Risikostrategie und Entwurf von Geschéaftsanweisungen zur Steuerung des In-
stituts, soweit erforderlich.

Festlegung der geschaftlichen Strategie des Instituts.

Uberwachung der Risikosituation des Instituts.

Uberwachung und Kontrolle der finanziellen Situation des Instituts.

Entwicklung geeigneter MaBnahmen zur ldentifikation, Messung und Steuerung der Risiken
durch ein geeignetes Risikomanagementsystem.

e Jahrliche Uberprifung der Geschaftsstrategie und der daraus entstehenden Risiken.

o Vierteljahrliche Risikoberichterstattung an die Aufsichtsgremien des Instituts.

RegelmaRig und bei bedeutenden Geschaftsvorféllen wird eine Neueinschatzung der identifizierten
Risiken vorgenommen. Die Ergebnisse werden dem Aufsichtsrat vorgestellt. Bei Bedarf werden Maf3-
nahmen zur Risikoreduktion eingeleitet.

Die Entwicklung der Meridio AG planen wir mit Hilfe von einer Ertragsplanung und Berticksichtigung
der wichtigen ZielgroRen. Die bedeutendsten ZielgroRen zur Steuerung sind das verwaltete Kunden-
vermogen (AUM), die Anzahl der Kunden, die Erlésmarge im Bereich AUM und das platzierte Volumen
im Bereich Vermogensanlagen.

Daneben werden regelméaRig Risikotragfahigkeitsberechnungen vorgenommen, bei denen die identifi-
zierten Risiken quantifiziert und dem Risikodeckungspotential gegenubergestellt werden. bei der
Quantifizierung des Risikodeckungspotentials werden neben dem bilanziellen Eigenkapitals auch et-
waige in den Vermdgensgegenstanden enthaltene stille Reserven beriicksichtigt.

4.2. Wesentliche Risiken unter Beriicksichtigung der Risikokategorien der MaRisk

Adressausfallrisiko

Unter Adressausfallrisiko wird das Risiko verstanden, dass Forderungen nicht mehr beizubringen sind,
weil die Schuldner an Bonitét verlieren oder ganzlich als Zahlungsadressat ausfallen. Das Adressaus-
fallrisiko hat fir das Institut aufgrund der guten Bonitat der Kreditinstitute und Kunden nur eine unter-
geordnete Bedeutung.

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko bezeichnet die Méglichkeit, dass fallige Verpflichtungen oder Dritten nicht plan-
maRig bezahlt, refinanziert oder erneuert werden kénnen. Trotz riicklaufiger liquiden Mittel Gbersteigen
diese bisher die falligen Verpflichtungen.

Zur Verbesserung der Liquiditat ist beabsichtigt, die Beteiligung an der V-BANK AG zudem teilweise zu

verauRern. Der Kapitalzufluss aus der VerauBerung wird bei ca. 13,00€/Aktie liegen und entspricht ca.
676.000 Euro.
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Vor diesem Hintergrund wird das Liquiditatsrisiko derzeit als wesentlich eingeschatzt. Insbesondere
mittelfristig ist eine Beeintrachtigung jedoch nicht auszuschlieBen, wenn weitere nicht ausreichend
abgesicherte Prozessrisiken entstinden und/oder die Ertragslage in den néchsten Jahren nicht nach-
haltig verbessert wird.

Marktpreisrisiken

Das Marktpreisrisiko bezeichnet maégliche Wertverdnderungen der vom Institut gehaltenen Vermo-
genswerte als Folge der Veranderung von Marktpreisen einzelner Anlagen und umfasst das Zinsan-
derungsrisiko, Aktien-, Beteiligungs- und Immobilienpreisrisiko, sonstige Preisrisiken, sowie das Wah-
rungsrisiko.

Das Markpreisrisiko kann daneben auch Auswirkungen auf die Wertentwicklung des verwalteten De-
potvolumens haben. Das Risiko, dass die Honorare fir die Vermégensverwaltung mit dem verwalteten
Vermégen schwanken, wird von Meridio im Rahmen des Ertragsrisikos beurteilt. Daher werden unter
dem Begriff des Marktpreisrisikos in erster Linie die Risiken aus Marktwertanderungen unseres eigenen
Wertpapierbestands subsumiert.

Das Institut halt Markt- und Beteiligungspositionen. Davon entfallen TEUR 17 auf Zertifikate, TEUR 659
auf offene Immobilienfonds sowie TEUR 601 auf eine Beteiligung an der V-BANK AG (Angabe jeweils
des Buchwerts zum Bilanzstichtag). Die offenen Immobilienfonds im Bestand sind derzeit geschlossen,
so dass die Marktgangigkeit eingeschrankt ist. Die Wertpapierbestande werden bei sinkenden Kursen
unterhalb der Anschaffungskosten zu den Stichtagen auf die niedrigeren Riicknahmepreise der Kapi-
talanlagegesellschaften abgewertet, so dass die bis zu diesen Stichtagen (Buch-) Verluste bereits in der
Gewinn- und Verlustrechnung beriicksichtigt sind. Das verbleibende Restrisiko entspricht damit dem
ausgewiesenen Buchwert.

Dieses verbleibende Restrisiko wird angesichts der Héhe der Buchwerte von Meridio als bedeutend
eingestuft. Das Marktpreisrisiko aus den eigenen Vermégenswerten wird regelmalig auf den Vor-
standssitzungen beurteilt und das Risikolimit uberwacht und ggf. neu angepasst.

Ertragsrisiko und Eigenmittelanforderungen

Das Ertragsrisiko bezeichnet das Risiko des Instituts, die auflaufenden Kosten nicht durch Ertréage
langfristig decken zu kénnen. Angesichts der immer noch schwierigen Ertragssituation der Meridio wird
dieses Risiko derzeit als bedeutsam eingeschatzt. Da wesentliche Teile der Provisionseinnahmen von
der Wertentwicklung des verwalteten Vermdégens abhangen, haben negative Entwicklungen an den
Markten in der Regel auch negative Auswirkungen auf unsere Ertragssituation. Aber auch die Kos-
tenseite bleibt bei uns im Fokus. Alle planmaRigen Kostenreduzierungen sind umgesetzt worden.
Weitere Einsparungen ohne negative Auswirkungen auf den Geschéaftsbetrieb sind nach Auffassung
des Vorstands und des Aufsichtsrats kaum umsetzbar. Daher steht ab 2014 die Gewinnung von neuen
Kunden sowie qualifizierten Mitarbeitern steht im Fokus.

Aufgrund von aufsichtsrechtlichen Anforderungen bestehen besondere Anforderungen an die Hohe
unserer Eigenmittel. Sie mussen mindestens 25% der Gemeinkosten auf Basis des letzten festge-
stellten Jahresabschlusses betragen. Aufgrund der Verluste werden die Eigenmittel nach Feststellung
des Jahresabschlusses 2013 diese Vorgaben noch knapp erreichen. Sofern in 2014 keine Verbesse-
rung des Ergebnisses erreicht werden kann, werden Mainahmen zur Starkung der aufsichtsrechtlichen
Eigenmittel erforderlich sein.
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Operationelle Risiken

Das operationelle Risiko im Sinne der MaRisk wird definiert als Gefahr von Verlusten, die in Folge von
Unangemessenheit oder des Versagens von internen Verfahren, Menschen und Systemen oder von
externen Ereignissen eintreten. Es ist ein Oberbegriff fur eine Vielzahl von Risiken, wie z.B. Personal-
risiko, Reputationsrisiko, Rechtsrisiko usw. Die nach Auffassung des Vorstands der Meridio wesentli-
chen Einzelrisiken in diesem Bereich werden nachfolgend erlautert.

a) Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko bezeichnet die Méglichkeit, dass in der offentlichen Wahrnehmung oder der
Kundenwahrnehmung die Kompetenz oder Integritat der Gesellschaft durch Fehlverhalten mafgeblich
gestort wird.

Der Bereich Vermégensverwaltung und Anlageberatung hat Vertrauen der Kunden zur Voraussetzung.
Zweifelhaftes Geschaftsgebaren kann zu einer nachhaltigen Beeintrachtigung der Geschéftstatigkeit
des Instituts fihren. Gerade vor den in der Vergangenheit eingetretenen Kundenbeschwerden wird
dieses Risiko als wesentlich beurteilt.

Durch ein aktives Beschwerdemanagement sollen friihzeitig Reputationsrisiken fur das Institut erkannt
werden. Neu auftretende Kundenbeschwerden werden nicht nur auf Vorstandsebene, sondern auch mit
dem Aufsichtsrat regelmaRig analysiert, um fruhzeitig Manahmen zur Begegnung einleiten zu kénnen.

b) Personalrisiko inklusive Haftungsrisiken

Personalrisiken sind der Ausfall von Mitarbeitern durch Austritt oder Krankheit, sowie fehlende Leis-
tungsbereitschaft von Mitarbeitern, ebenso wie der falsche Einsatz von Mitarbeitern. Des Weiteren sind
hier auch Risiken aufzufithren, die durch Fehler der Mitarbeiter entstehen und zu finanziellen Schéaden
fuhren kénnen.

Die Dienstleistungen des Instituts gegeniiber Kunden sind hichstsensibel. Motivation, Qualifikation und
Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter sind firr das Institut von hoher Wichtigkeit. In den letzten Jahren lagen
tberproportional viele Beschwerden und Schadensfélle vor. Schadensersatzforderungen kamen vor
allem durch Fehlverhalten von inzwischen ausgeschiedenen Mitarbeitern zustande. Die Altfélle bereiten
allerdings weiterhin Kosten durch hohen Arbeitsaufwand, Anwaltskosten sowie Schadensregulierun-
gen, die teilweise nicht von der Vermégensschadenhaftpflichtversicherung gedeckt sind. Das Risiko
wird daher als wesentlich beurteilt.

Die Steuerung dieses Risikos erfolgt in erster Linie durch das Beschwerdemanagement, das vom
Vorstand selbst begleitet wird. Daneben wurden verschiedene organisatorische Manahmen wie z.B.
die Verstarkung der Compliance-Organisation eingeleitet. Die Meridio hat zur Absicherung von Bera-
tungsfehlern durch Mitarbeiter eine Vermégenschadenhaftpflichtversicherung abgeschlossen, die auch
in den tberwiegenden bisher aufgetretenen Fallen greift. Durch die Kindigung des alten Versicherers
waren wir gezwungen eine neue Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung abzuschlieBen, die mit
einer wesentlich hoheren Selbstbeteiligung ausgestattet ist. Die Nachhaftungsfrist des alten Versi-
cherers endet am 30.06.2014.

Neue Falle von Schadensersatzforderungen sollen wie bei den Reputationsrisiken durch die strikte

Einhaltung der Compliance-Bestimmungen im Unternehmen, insbesondere was die Einhaltung der
Anlagerichtlinien angeht, vermieden werden.
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5. Prognosebericht und Chancenbericht

5.1.  Ausblick Weltwirtschaft und Kapitalmérkte

Die Prognose der wirtschaftlichen Entwicklung und der Entwicklung an den Kapitalmarkten ist immer
mit erheblichen Unsicherheiten belastet. Dies gilt umso mehr, als in den vergangenen Jahren die
Bérsen aus unserer Sicht sehr stark von politischen Rahmenbedingungen geprégt waren. Fundamen-
tale Daten der Unternehmen oder im Anleihenbereich auch Staaten spielten dabei eine untergeordnete
Rolle.

Dies wird auch 2014 anhalten. Die Notenbanken weltweit sorgen derzeit fur kunstlich billiges Geld.
Eine Strategie, die zur Beruhigung fihrt aber auch Risiken birgt. Vor allem die Entwicklung von Blasen
in bestimmten Markten oder Marktsegmenten ist nicht auszuschlieRen. Deren Platzen kénnte wiede-
rum die gerade gewonnene Stabilitat der Markte erschuttern.

Deutschland steht dabei immer noch sehr gut da. Die Ausblicke der Wirtschaftsforscher sind fast ein-
hellig moderat positiv. Die Eurozone sollte 2014 wieder an Fahrt zulegen, wodurch auch Deutschland
wegen der steigenden Nachfrage aus den Haupthandelspartnern seinen Wachstumstrend verlangern
kénnte.

Die USA befinden sich derzeit auf einem soliden Wachstumspfad. Hier sind allerdings die hohen
Schulden als Risiko zu sehen. Derzeit sehen die Mérkte darin keine Gefahr. Schlagt diese Betrachtung
allerdings um, kénnten Anleger Geld abziehen und die US-Wirtschaft ins Taumeln bringen.

Die Schwellenlander weisen nach wie vor die héchsten Wachstumsraten auf. Allerdings ist die Be-
trachtung differenzierter geworden. Nicht mehr jedes Land zieht gleichermalen Geld an, Investoren
sind wahlerischer geworden und kalkulieren die Risiken vorsichtiger. Das sollte dazu fuhren, dass die
Emerging Markets im Durchschnitt immer noch sehr solide zum Wachstum der Weltwirtschaft beitra-
gen. Bei Betrachtung einzelner Lander ist allerdings Vorsicht und Abwégung geboten.

Grundsatzlich gehen wir davon aus, dass auch 2014 Aktien die bevorzugte Anlageklasse sein werden.
Allerdings ist es gut méglich, dass dieser Trend im Laufe des Jahres bricht. Das liegt zum einen daran,
dass ausgehend von den USA méglicherweise die Zinsen wieder etwas anziehen kénnten. Das wirde
Anleihen wieder attraktiver gegeniiber Aktien machen. Zum anderen haben viele Investoren in den
ersten, guten Monaten 2014 bereits viel Geld mit Aktien verdient und schichten mdglicherweise in
sicherere Anlageklassen um, was die Nachfrage mindert.

Noch immer sind sichere Bundesanleihen keine wirkliche Alternative zu Aktien, vor allem solchen mit
einer soliden Dividendenrendite. Hier sorgt die Inflation daftr, dass vom geringen absoluten Wertzu-
wachs gemessen in Kaufkraft kaum etwas tbrig bleibt — wenn nicht sogar Kapital verloren geht.

5.2.  Fazit zu den Marktentwicklungen

2014 wird wieder ein Jahr fiir die Anhanger des Behavioral Finance: Zuerst wird die Herde der Anleger
in die eine Richtung (Aktien) laufen, dann maéglicherweise umkehren und eine andere Anlageklasse
ansteuern. Antizyklisches Handeln kann sich also auszahlen. Fundamentale Daten spielen bei politi-
schen Borsen allerdings nur untergeordnete Rollen. Deshalb wird 2014 viel vom Timing der Noten-
banken abhangen. Grundsétzlich bleiben die Markte aber volatil, auch Krisen wie in der Ukraine oder
Syrien sorgen immer wieder fir Ausschlage.
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5.3.  Voraussichtliche Entwicklung der Meridio

Vorbemerkung

Der Ausblick enthalt Aussagen tber die erwartete zukunftige Entwicklung. Diese Aussagen treffen wir
aufgrund aktueller Einschatzungen, die naturlich mit Risiken und Unsicherheiten behaftet sind. Wir
verweisen aufgrund der zukinftigen Schwankungen der Finanzmarkte auf die Prognoseunsicherheit
und weisen darauf hin, dass die tatséchlich eintretenden Ergebnisse gravierend von unseren Schét-
zungen und Aussagen abweichen kénnen.

Ausblick

Einen wesentlichen Teil unserer Einnahmen erzielen wir aus kapitalmarktbezogenen Aktivitaten. Diese
unterliegen in der Zukunft nach unseren Erwartungen weiterhin starken Schwankungen. Angesichts
unserer eher verhaltenen Erwartungen fir das Bérsenjahr 2014 erwarten wir nur leicht steigende Er-
trage. Von wesentlicher Bedeutung fiir den Geschéftsbereich Vermégensverwaltung ist daher die
Gewinnung neuer Kunden. Hier werden wir unsere Bemiihungen intensivieren.

Durch die verschiedenen Geschaftsbereiche und der damit verbundenen Diversifizierung der Ein-
nahmen versuchen wir zudem, Schwankungen der weltwirtschaftlichen Entwicklung und der Kapital-
markte auszugleichen. Aufgrund der anhaltend negativen Entwicklung unserer Ertragslage haben wir
bereits in 2011 ein Konzept zur Restrukturierung der Gesellschaft erstellt und in den Jahren 2011 bis
2013 umgesetzt. Im Jahr 2014 sollen diese MaBnahmen greifen. Weniger Niederlassungen, weniger
Personal, die Konzentration auf unsere Kernkompetenz klassische Vermégensverwaltung sowie der
Einsatz neuer Software haben — abgesehen von den eingetretenen Sonderfaktoren bei den Kosten - zu
einer nachhaltigen Umstrukturierung und Kostenreduzierung gefuhrt. Nun gilt es, durch Wachstum
beim verwalteten Vermégen und Steigerung der Ertrage wieder positive Ergebnisse zu erreichen. Nach
unseren Planungen erwarten wir bei mittleren Annahmen (mid case) fiir 2014 ein leicht positives Er-
gebnis.

Chancen

Ein wichtiger Parameter fur den Erfolg der Meridio sind unsere Mitarbeiter. Diese sind hoch qualifiziert
und verfugen uber langjéhrige Berufserfahrung. Fur eine langfristige Bindung von Kunden als auch
Mitarbeitern an unser Haus beteiligen wir unsere Mitarbeiter am unternehmerischen Erfolg ihres Han-
delns.

Weitere positive Effekte erwarten wir aus der bereits erfolgten Software-Umstellung. Die dadurch er-
reichte Automatisierung vieler Prozesse wie etwa WpHG-relevante Uberwachungsprozesse bis hin zur
Honorarabrechnung fur Kunden wird nach unseren Einschatzungen zu weiteren Kosteneinsparungen
fuhren und damit das Ergebnis der Meridio positiv beeinflussen.

Mit einer reduzierten und neu motivierten Mannschaft konzentrieren wir uns auf unsere Kernkompetenz
— unabhangige Vermdgensverwaltung in Wertpapieren sowie die selektive Auswahl geschlossener

Beteiligungen.

/ Meridjo“Vefmogensverwaltung AG
Uwe Zimmer
Vorstand

Kéln, 16.06.2014
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Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht der Meridio Vermdégens-
verwaltung AG, Kéln, fur das Geschaftsjahr vom 01.01.2013 bis 31.12.2013 geprift. Die Buch-
fuhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Insti-
tuts. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prufung eine Beur-
teilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfilhrung und Uber den Lagebe-
richt abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaéBiger Abschluss-
prifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufuhren, dass Unrich-
tigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Be-
achtung der Grundsétze ordnungsmaéRiger Buchfilhrung und durch den Lagebericht vermittel-
ten Bildes der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse
Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Instituts so-
wie die Erwartungen ber mégliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die
Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise flr
die Angaben in Buchfilhrung, Jahresabschluss und Lagebericht iberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-
grundsétze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdi-
gung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auf-
fassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bil-
det.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grunds-
atze ordnungsgemafer Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Instituts. Der Lagebericht steht im Einklang mit
dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Instituts und
stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Oldenburg, den 25.06.2014
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Allgemeine Auftragsbedingungen

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Vertrage zwischen Wirtschafts-
prifern oder  Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im  nachstehenden
zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern tber
Prifungen, Beratungen und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas anderes
ausdricklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben
ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem
Auftraggeber begriindet, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die
Bestimmungen der nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen
ordnungsméfiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ist
berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachverstandiger Personen
zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf - auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen - der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf
die Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder
Sondervorschriften, wie z. B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbs-
beschrankungs- und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt
fur die Feststellung, ob Subventionen, Zulagen oder sonstige
Vergtinstigungen in Anspruch genommen werden kénnen. Die Ausfithrung
eines Auftrages umfasst nur dann Priifungshandlungen, die gezielt auf die
Aufdeckung von Buchfalschungen und sonstigen UnregelméRigkeiten
gerichtet sind, wenn sich bei der Durchfiihrung von Priifungen dazu ein
Anlass ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dal® dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen
Vorgédngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfilhrung
des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen,
Vorgdnge und Umstdnde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die
Volistandigkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte
und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen
Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daR alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefadhrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu tibernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung maRgebend. Bei Priifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mundliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des
Wirtschaftspriifers auferhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daf die im Rahmen des Auftrages vom
Wirtschaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationspléne, Entwiirfe,
Zeichnungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und
Kostenberechnungen, nur fir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Berichte, Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen
Zustimmung des Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem
Aufttr)agsinhalt die Einwilligung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten
ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein VerstoR berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristiosen Kiindigung aller noch nicht durchgefithrten Auftrage des
Auftraggebers.

8. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf
Nacherfiillung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehischlagen der
Nacherfiillung kann er auch Herabsetzung der Vergitung oder
Ruckgangigmachung des Vertrages verlangen; ist der Auftrag von einem
Kaufmann im Rahmen seines Handelsgewerbes, einer juristischen Person
des Offentlichen Rechts oder von einem offentlich-rechtlichen
Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftraggeber die
Riickgangigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die erbrachte
Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfillung fir ihn ohne Interesse ist.
Soweit darliber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muf® vom Auftraggeber
unverziglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die
nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines
Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z. B, Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen Auferung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, koénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch
Dritten gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der
Auftraggeber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1)  Fir gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungs-
beschrénkung des § 323 Abs. 2 HGB.

(2)  Haftung bei Fahrléssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von Leben, Koérper und
Gesundheit, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54 a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegenliber einer anderen Person als dem Auftraggeber
begriindet sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezuglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfalt samtliche Folgen einer
Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in
mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt
mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun
oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden
Angelegenheiten miteinander in rechtlichem oder wirtschaftlichem
Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis
zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf
das Funffache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich
vorgeschriebenen Pflichtpriifungen.

(3)  AusschluBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschlufrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen
wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
52001
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10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1)  Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den
Wirtschaftspriifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veroffentlichung
nicht stattfindet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der
Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis
auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Prufung im Lagebericht
oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher
Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2)  Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestétigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen.
Weitere Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergédnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1)  Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in
steuerlichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom
Auftraggeber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtig und vollstdindig zugrunde =zu legen; dies gilt auch fir
Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm
festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2)  Der Steuerberatungsauftrag umfaft nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dal® der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tUbernommen hat. In diesem Falle hat der
Auftraggeber dem Wirtschaftspriifer alle fur die Wahrung von Fristen
wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig
vorzulegen, dafl dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeltungszelt
zur Verfugung steht.

(3)  Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfaft die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden
Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der
Vermogensteuererkldrungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger, fir die Besteuerung
erforderlicher Aufstellungen und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

d

e

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fiir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger  schriftlicher
Vereinbarungen die unter Abs. 3 d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und
Vermégensteuer sowie aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer,
sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf Grund eines besonderen
Auftrages. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Téatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters,
BetriebsveraufRerung, Liquidation und dergleichen.

o
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(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob
alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen
wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung
der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht
ibernommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) _ Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze verpflichtet, tiber
alle Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Téatigkeit fir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es
sich dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschaftsverbindungen
hanbdeg, es sei denn, dal} der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuBerungen ber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur mit
Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen.

(3)  Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlaRt der Auftraggeber eine ihm
nach Nr. 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unberiihrt bleibt der
Anspruch des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder
die unterlassene  Mitwirkung des  Auftraggebers  entstandenen
Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens, und zwar auch
dann, wenn der Wirtschaftspriffer von dem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer ~hat neben seiner Gebiihren- oder
Honorarforderung  Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die
Umsatzsteuer wird zusétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse
auf Vergiitung und Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner
Leistung von der vollen Befriedigung seiner Anspriiche abh&ngig machen.
Mehrere Auftraggeber haften als Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf
Vergiitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig
festgestellten Forderungen zuléssig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der
Erledigung eines Auftrages ihm Ubergebenen und von ihm selbst
angefertigten Unterlagen sowie den (Uber den Auftrag gefilhrten
Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der
Wirtschaftspriifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen
herauszugeben, die er aus AnlaR} seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem
oder fiir diesen erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel
zwischen dem Wirtschaftspriifer und seinem Auftraggeber und fiir die
Schriftstiicke, die dieser bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der
Wirtschaftspriifer kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



